PROCEDURA ORGANIZACJI KONSULTACJI Z NAUCZYCIELAMI
W ZESPOLE SZKOLNO- PRZEDSZKOLNYM NR 1 W RADOMIU
W OKRESIE PANDEMII

. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 401 ze zm.);

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 20 marca 2020 r. w sprawie szczegotowych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r.
poz. 493);

4. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 2 maja 202 r. w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r.
poz. 792);

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach (Dz.U.

z 2003 r. nr 6 poz. 69 ze zm.);

6. Wytyczne przeciwepidemiczne Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, Ministerstwa Zdrowia,
Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

Il. INFORMACJE OGOLNE

1. Konsultacje sg dobrowolne dla ucznia i zorganizowane po rozpoznaniu potrzeb ucznidw,
w tym szczegodlnie z niepetnosprawnoscia.

2. Zajecia odbywajg sie za zgodg i przy wsparciu organu prowadzgcego.

3. Klasy VIl mogg korzystac¢ z konsultacji od 25. maja 2020 r, a od 01 czerwca wszyscy
uczniowie klas | — VIII.

4. Z zaje¢ w formie konsultacji w szkole mogg korzystac¢ uczniowie zdrowi, bez objawdéw
choroby zakaznej.

5. Organizacja zaje¢ uwzglednia mozliwosci szkoty w kwestii zapewnienia ich bezpiecznej
realizaciji.

[ll. PROWADZENIE KONSULTACJI

1. Konsultacje mogg odbywac sie w salach lekcyjnych, jadalni i w swietlicy, gabinecie
pedagogiczno — psychologicznym i gabinecie logopedycznym.

1) Sale przygotowane sg pod wzgledem bezpieczenstwa epidemiologicznego;

2) W pomieszczeniu mogg przebywac uczniowie w liczbie umozliwiajgcej zachowanie
dystansu spotecznego 2 mi 1,5 m odstepu pomiedzy stolikami podczas konsultaciji,


file:///C:/Users/admin/Downloads/69)
file:///C:/Users/admin/Downloads/69)
file:///C:/Users/admin/Downloads/69)

przy zachowaniu zasady 4 m? na osobe;

3) Pomiedzy konsultacjami w danej sali musi by¢ zachowany odstep czasowy wynoszgcy
15 minut, przeznaczony na wietrzenie pomieszczenia i zdezynfekowanie sprzetéw,
blatow, klamek, poreczy krzeset, wigcznikow, klawiatur.

2. Po zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i ocenie mozliwosci szkoty ustalony zostanie
harmonogram konsultacji indywidualnych i grupowych, z uwzglednieniem zasad:

1) Grupy nie mogg by¢ wigksze niz 12 uczniéw. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg
organu prowadzgcego mozna zwiekszy¢ liczbe dzieci — nie wiecej niz o 2;
2) Konsultacje dla tej samej grupy bedg w statych salach wg opracowanego harmonogramu;

3) Podczas konsultacji grupowych nauczyciel dopilnuje zachowania odlegto$ci pomiedzy
stanowiskami nauki min.1,5 m (1 uczen — 1 stolik);

4) Nauczyciele i uczniowie pracujg postugujgc sie swoimi przyborami i wkasnym zestawem
podrecznikow, nie nalezy pozyczac sobie przyboréw i podrecznikdw;

5) Nauczyciele pamietajg i przypominajg uczniom o:

a) obowigzkowej dezynfekcji rgk przy wejsciu do szkoty, a w przypadku zdrowotnych
przeciwwskazan dostosowania tych srodkow, bezzwtocznego umycia rgk mydtem,

b) potrzebie czestego i dokladnego mycia rak,
c) higienie kaszlu i kichania,
d) koniecznosci pozostania w domu w przypadku stwierdzenia ztego samopoczucia,

e) korzystaniu z ostony na usta i nos oraz zachowaniu dystansu spotecznego w drodze
do i ze szkoty,

f) wczesniejszym zgtaszaniu nieobecnosci na umowionych konsultacjach,
g) nowych zasadach korzystania z biblioteki szkolnej i szatni,

h) celu wprowadzanych zasad i obostrzen.

IV. ZASADY KORZYSTANIA Z BIBLIOTEKI W CZASIE PANDEMII
1. W szkole uczniowie mogg korzystac z biblioteki.

1) Nauczyciele bibliotekarze stworzg, upowszechnig i bedg przestrzegali zasad
korzystania z biblioteki szkolnej oraz ustalg godziny jej pracy, uwzgledniajgc
konieczny okres kwarantanny dla ksigzek i innych materiatow przechowywanych
w bibliotece.

2) Opracowany zostanie harmonogram pracy biblioteki oraz zasady korzystania
z biblioteki szkolne;j.

2. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej w okresie epidemii:
1) Czytelnik, w okresie rezimu sanitarnego, nie ma wolnego dostepu do ksiegozbioru;

2) W bibliotece zostaje wyznaczona strefa dla czytelnika, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa;



3) Wypozyczanie zbioréw odbywa sie z zachowaniem dystansu miedzy czytelnikami
oraz nauczycielami bibliotekarzami, minimum 2 metry.

4) Wypozyczane zbiory przygotowuje i udostepnia nauczyciel bibliotekarz,
z zachowaniem nastepujgcych zasad:

a) czytelnik powinien posiada¢ maske ochronng, zdezynfekowaé rece ptynem
do dezynfekcji, ustawionym przy wejsciu do biblioteki,

b) nauczyciel bibliotekarz powinien dezynfekowac¢ rece za kazdym razem przed
podaniem ksigzki czy innych, wypozyczanych materiatow czytelnikowi;

5) Oddawane zbiory muszg by¢ poddane kwarantannie:

a) czytelnik oddaje zbiory, wktadajgc je do przygotowanych kartonéw, ustawionych
w strefie dostepnej dla czytelnikow,

b) nauczyciel bibliotekarz umieszcza na kazdym kartonie informacje z datg przyjetego
ksiegozbioru w danym kartonie i zachowuje 3 dniowg kwarantanne, w czasie ktorej
nikt nie dotyka zgromadzonych w kartonie zbioréw,

c) po uptywie okresu kwarantanny nauczyciel bibliotekarz wykonuje czynnosci odpisania
zwracanych ksigzek z konta czytelnika;

6) Wszyscy czytelnicy zobowigzani sg do rozliczenia z wypozyczonych zbioréw w terminie
ustalonym przez Dyrekcje Szkoty i postepowania wedtug procedury.

7) O terminie zwrotu ksiegozbioru oraz opracowanym harmonogramie rozliczen dla
kazdej klasy, uczniowie bedg powiadomieni przez wychowawcdw i nauczycieli
bibliotekarzy przez dziennik elektroniczny.

V. ZAPEWNIENIE WARUNKOW SANITARNYCH

1. W zajeciach nie mogg uczestniczy¢ uczniowie oraz kadra pedagogiczna, ktorzy
sg objeci kwarantanng lub izolacjg albo majg objawy choroby zakazne;j.

2. Szkota zapewnia srodki ochrony indywidualnej (maski, przytbice, rekawiczki, fartuchy -
w razie potrzeby) oraz instrukcje prawidtowego ich stosowania.

3. Dyrektor promuje zasady higieny i umozliwia ich realizacje:
1) Wspieranie i promowanie wsrod kadry pedagogicznej i niepedagogicznej zasad:
a) higieny rgk (mycie i dezynfekcja),

b) higieny drog oddechowych (podczas kaszlu i kichania nalezy zakry¢ usta i nos
zgietym fokciem lub chusteczkg, a nastepnie jak najszybciej wyrzucié chusteczke do
zamknietego kosza i umy¢ rece lub je zdezynfekowac);

2) Uwrazliwienie kadry na koniecznosc¢ stosowania srodkéw ochrony osobistej (np.
rekawiczek, maseczek itp.) oraz mycia i dezynfekcji rgk, w tym szczegadlnie:

a) przed i po kontakcie z dzie¢mi i mtodzieza,
b) po kontakcie z zanieczyszczonymi powierzchniami lub sprzetem,

c) po usunieciu srodkéw ochrony osobistej;



3) Zakazanie noszenia bizuterii podczas zaje¢ w szkole — na rekach ponizej tokcia nie
mozna nosi¢ zadnych pierscionkoéw, zegarkéw, bransoletek, gdyz utrudniajg one
prawidtiowe umycie, dezynfekcje rak;

4) Zapewnienie srodkow czystosci (mydto, reczniki papierowe) oraz przy wejsciu do szkoty
i w kazdym pomieszczeniu wspoélnego uzytku srodkéw do dezynfekciji,
5) W miare mozliwosci uzywanie ostony ust i nosa przez osoby prowadzgce zajecia oraz

informowanie dzieci i mtodziezy o koniecznosci stosowania tego rozwigzania w sposéb
dostosowany do ich mozliwosci psychofizycznych;

6) Przy czynnosciach pielegnacyjnych w stosunku do dzieci i mtodziezy uzywanie
odpowiednich srodkéw ochrony indywidualnej — np. fartucha z rekawem.

4. Szkota zapewnia specjalnie zamykane, wytozone workiem foliowym i opisane kosze
(LODPADY”) na zuzyte srodki ochrony indywidualnej (w tazienkach).

5. Obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw podczas zajec.

6. Ucznidw, w sposdb dostosowany do ich mozliwosci psychofizycznych, oraz kadre
pedagogiczng informuje sie o ryzyku, jakie niesie ze sobg nieprzestrzeganie zasad
higieny oraz przekazuje wskazéwki Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w powyzszym
zakresie.

7. Regularnie nalezy wietrzy¢ pomieszczenia — w szczegolnos$ci przy zmianie grup.

8. Wymagane jest systematyczne dezynfekowanie czesto uzywanych powierzchni
uzytkowych i wyposazenia wykorzystywanego do zaje¢. W szczegdlnosci wazne sa:

1) Regularne czyszczenie powierzchni wspdlnych, np.: klamek drzwi wejsciowych,
poreczy, blatow, opar¢ krzeset, sprzetu, wieszakdw w szatniach;

2) Dezynfekowanie powierzchni dotykowych, np.: biurek i stolikdw/tawek, klawiatur
I myszek, wigcznikow swiatet itd.

W szczegolnosci nalezy przeprowadzic¢ takie dziatania po zakonczeniu zajec¢ i wyjsciu
uczniow z szatni.

VI. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAZENIA

1. W przypadku stwierdzenia podejrzenia zarazenia sie wirusem przez uczestnika zaje¢
nalezy:
1) Niezwtoczne odizolowac go od innych oséb w izolatorium — gabinet pielegniarski;

2) Zawiadomi¢ dyrekcje i rodzine, bgdz osoby wskazane do szybkiego kontaktu
o zaistniatej sytuacji (Oswiadczenie rodzica/opiekuna — Zatgcznik nr 1) ;

3) Osobe towarzyszgcg uczniowi w izolatorium zabezpieczy¢ przed zakazeniem —
maseczka, rekawiczkami, kombinezonem.

2. Dyrektor/wicedyrektor kontaktuje sie telefonicznie z Radomskg Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng w celu uzyskania decyzji co do dalszego postepowania zgodnie
z procedurg ogolng, a takze Wydziat Edukacji.



3. Pracownicy zostajg poinstruowani, ze w przypadku wystgpienia niepokojgcych objawéw
powinni pozosta¢ w domu i skontaktowac sie telefonicznie ze stacjg sanitarno -
epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania sie stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem
(Oswiadczenie pracownika — Zatgcznik nr 2).

4. Pracownik jak najwczes$niej informuje pracodawce o zaistnieniu podejrzenia zakazenia
lub innej chorobie, aby ten mégt wyznaczy¢ zastepstwo za niedysponowanego pracownika.

5. Wszyscy pracownicy w miare mozliwosci na biezgco sledzg informacje Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia oraz Ministra Edukacji Narodowej dostepnych
na stronach https://qgis.qov.pl/ lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze zmiany
obowigzujgcych przepisow prawa.

6. W przypadku wystgpienia u nauczyciela, czy pracownika niepedagogicznego
wykonujgcego swoje zadania na stanowisku pracy niepokojgcych objawow sugerujgcych
zakazenie koronawirusem nalezy:

1) Niezwtocznie odsungc¢ go od pracy;
2) Odestac transportem indywidualnym do domu (transport wtasny lub sanitarny);
3) Wstrzymacé przyjmowanie dzieci;

4) Powiadomi¢ Radomska Stacje sanitarno-Epidemiologiczng i stosowac sie $cisle do
wydawanych instrukcji i polecen;

5) Ustali¢ obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik,

6) Przeprowadzi¢ rutynowe sprzgtanie, zgodnie z procedurami zaktadowymi oraz
zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze, uchwyty itd.).

7. Zaleca sie czeste mycie rgk (wodg z mydtem) lub dezynfekowanie ich preparatami na
bazie alkoholu (min. 60%) — instrukcje mycia rgk przy umywalkach, instrukcje
dezynfekowania rgk przy dozownikach.

VII. WARUNKI ORGANIZACYJNE

1. W celu zapobiegania zakazeniom wirusem SARS-CoV-2 nalezy dopilnowac spetnienia
warunkéw organizacyjnych:

1) Zabroni¢ wstepu na teren szkoty osob, ktérych obecno$¢ nie jest konieczna do
zapewnienia realizacji zajec;

2) Poinformowac rodzicéw/opiekundw, ze w razie stwierdzenia niepokojgcych objawoéw
wskazujgcych na wystgpienie choroby zakaznej wskazane jest pozostanie w domu
i skorzystanie z teleporady medycznej;

3) W zajeciach nie mogg uczestniczy¢ osoby, ktére w ciggu ostatnich 14 dni miaty kontakt
z 0sobg chorg z powodu infekcji wywotanej koronawirusem lub podejrzang o zakazenie.
Nalezy:

a) uzyskac od rodzicoéw i pracownikdéw odpowiednie oswiadczenia
i zobowigzanie do aktualizacji w razie jakichkolwiek zmian,
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b) odebrac pisemne zgody na pomiar temperatury ciata u uczniéw (podpisujg rodzice/
opiekunowie) oraz kadry pedagogicznej i niepedagogicznej,

c) wprowadzi¢ obowigzek dezynfekowania ragk przed wejsciem na teren szkoty — przy
dozowniku instrukcja przeprowadzania dezynfekcii,

d) uzgodni¢ szybkie sciezki komunikacji z rodzicami uczniéw w przypadku ich ztego
samopoczucia — zaktualizowane dane w e-dzienniku, dane w oswiadczeniu
opiekuna (co najmniej 2 numery telefonow);

2. Nalezy unika¢ organizowania wiekszych skupisk uczniow w jednym pomieszczeniu/miejscu
— ustali¢ bezpieczne zasady korzystania przez grupe:

1) Z sali w czasie zaje¢;
2) Biblioteki;
3) Z szatni po zakonczeniu zajec.

3. W miare mozliwosci ograniczy sie udziat w zajeciach nauczycieli oraz innych
pracownikow powyzej 60. roku zycia (Oswiadczenie pracownika — Zatgcznik nr 3).

4. Zacheca sie rodzicéw i pracownikow do $ledzenia informacji umieszczanych na stronach
internetowych Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego, Ministerstwa Zdrowia, Ministerstwa

Edukacji Narodowej — wytycznych i zalecen w zakresie koronawirusa (SARS-CoV-2),
w tym zasad bezpiecznego postepowania.

5. W budynku w tatwo dostepnym miejscu udostepnia sie numery telefonéw do: organu
prowadzgcego, stacji sanitarno-epidemiologicznej, stuzb medycznych.

VIil. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Do przestrzegania postanowien niniejszej procedury zobowigzani sg wszyscy
pracownicy.

2. Rodzice zapoznajg sie z zasadami wprowadzonymi w zwigzku z prowadzaniem
konsultacji z nauczycielami okresie pandemii.

3. Za wdrozenie i nadzor nad stosowaniem procedury odpowiada Dyrektor Zespotu.



Zatgcznik Nr 1

Radom, dnia ....ccccveevveeuveeieceiee e

Imie i nazwisko RODZICA/Opiekuna prawnego

Oswiadczenie

Rodzica/ Opiekuna prawnego dziecka uczeszczajgcego na
KONSULTACIJE Z NAUCZYCIELAMI
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 1 w Radomiu w okresie pandemii COVID - 19

Swiadom/-a* o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego zeznania, oéwiadczam, ze:

1) Nie zataje przed dyrektorem Placéwki faktu przebywania w domu osoby w kwarantannie lub
izolacji w warunkach domowych;

2) Nie zataje przed dyrektorem Placowki faktu, ze dziecko ma objawy chorobowe sugerujace
chorobe zakazng;

Czytelny podpis Rodzica/ Opiekuna prawnego)

* Zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego — Kto sktadajqc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu
sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde , podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3

Ponadto oswiadczam, ze:

1) Wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody na pomiar temperatury ciata mojego dziecka, jesli zaistnieje
taka koniecznos¢ w przypadku wystgpienia niepokojgcych objawéw chorobowych podczas pobytu
w placowce;

2) Zapoznatem sie z Procedurg dot. konsultacji odbywajgcych sie na terenie ZSP Nr 1;

3) Jestem $wiadom/-a ze w placéwce w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie koronawirusa,
beda stosowane srodki dezynfekujgce i odkazajace, ktére moga wywotaé odczyn alergiczny;

4) W celu szybkiego kontaktu podaje numery telefondéw nastepujgcych 2 oséb:

Czytelny podpis Rodzica/ Opiekuna prawnego)



Radom, dnia ........................ Zakgcznik Nr 2

Imie i nazwisko Pracownika

Oswiadczenie

Pracownika wykonujacego prace w siedzibie
Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 18
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym Nr 1 w Radomiu
w okresie pandemii COVID-19

Swiadom/-a o0 odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego zeznania*, oswiadczam, ze:

e Nie zataje¢ przed dyrektorem szkoty faktu przebywania w domu osoby na
kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych;

e Nie zataje przed dyrektorem szkoty faktu, ze mam objawy chorobowe sugerujace
chorobe zakazng.

Czytelny podpis Pracownika

* Zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego — Kto sktadajqgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu

sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde , podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3



Zalacznik Nr 3

Imie i nazwisko Pracownika

Oswiadczenie
Pracownika wykonujacego prace w siedzibie
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 1 w Radomiu

w okresie pandemii COVID-19

Swiadom/-a 0 odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego zeznania, o§wiadczam, ze:

1. Nie zataj¢ przed dyrektorem szkoty faktu przebywania w domu osoby na kwarantannie
lub izolacji w warunkach domowych;

2. Nie zataje przed dyrektorem szkoty faktu, ze mam objawy chorobowe sugerujace
chorobe zakazna.

3. Jestem $wiadomy/a faktu, Ze znajduj¢ si¢ w grupie podwyzszonego ryzyka zachorowania
z racji wieku 1 ponosz¢ petng odpowiedzialnos¢ za przystgpienie do pracy w placowce

Czytelny podpis Pracownika
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